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  ALD Sisak: Naša priča i strateški utjecaj 
 
Agencija lokalne demokracije Sisak (ALD Sisak) je nevladina i neprofitna organizacija 
osnovana 1996. godine kao pilot-projekt Kongresa lokalnih i regionalnih vlasti Vijeća Europe 
kao potpora razvoju lokalnih demokratskih procesa, promicanju ljudskih prava, aktivnog 
građanstva i međunarodne suradnje. Koristimo specifičnu metodologiju multilateralne 
decentralizirane suradnje u partnerstvu s lokalnom i regionalnom samoupravom, 
organizacijama civilnog društva i ostalim dionicima. 2006. godine registrirali smo se kao 
nacionalna organizacija te nastavljamo djelovati s istim ciljevima, prateći društveni kontekst, 
potrebe lokalnih zajednica i trendove u društvenim inovacijama. 
Vođeni našom misijom, vrijednostima i strateškim ciljevima, ALD Sisak dosljedno radi 
na osnaživanju lokalnih zajednica te promicanju solidarnosti, uključivosti i održivog razvoja, 
stvarajući konkretan i trajan utjecaj u regiji. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Partneri: 
Europska asocijacija za lokalnu demokraciju (ALDA) – Francuska (vodeći partner), Gradovi: 
Sisak, Petrinja i Općina Dvor (Hrvatska); udruga „Going to Europe“ (Italija) i udruga 
„International School for Peace Studies » (Sjeverna Irska).  
 
 

Vizija 
Društvo u kojem građani aktivno, 
ravnopravno i odgovorno razvijaju 

solidarne, otporne i održive 
zajednice. 

 

Misija 
ALD Sisak doprinosi jačanju 
socijalnog kapitala razvijajući 

kapacitete civilnog društva, uprave, 
pojedinaca i šire zajednice. 

Vrijednosti 
 

• Poštivanje ljudskih prava 
• Uvažavanje različitosti 

• Kultura mira 
• Međukulturalnost 

• Aktivno građanstvo 

Principi 
 

• Izgradnja partnerstva 
• Povezivanje zajednica 

• Demokracija 
• Poticanje pozitivnih društvenih 

promjena koristeći inovativne 
metode 

• Održivi razvoj 
• Uključivost 

http://www.lda-sisak.hr/
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  Mreže i programska suradnja 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 
 

          Provedba Strateškog plana 2023.-2027. 
 
 
Provedba Strateškog plana tijekom 2025. godine bila je podržana trećom, završnom 
godinom institucionalne podrške Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva. 
Institucionalna podrška omogućila je organizacijsku stabilnost, očuvanje i razvoj ljudskih 
potencijala, unaprjeđenje unutarnjih procesa planiranja i upravljanja te kontinuitet provedbe 
projekata i programa kojima ALD Sisak ostvaruje svoja četiri strateška programska pravca. 
 
 
Strateški cilj 1: doprinos izgradnji pluralističkog, uključivog, solidarnog i interkulturnog 
društva. 
Program 1: LOKALNA DEMOKRACIJA I AKTIVNO GRAĐANSTVO 
 
Rezultati:  

1. Ojačani su zagovarački kapaciteti 14 organizacija civilnog društva i javnih institucija u 
Sisačko-moslavačkoj županiji za promicanje integracije migranata, izgradnje mira, 
solidarnosti i uključivosti. Ukupno 93 % uključenih organizacija prepoznalo je 
konkretne pozitivne učinke edukativnih i zagovaračkih aktivnosti na vlastite 
zagovaračke kapacitete. 

2. Izrađen je i distribuiran priručnik o zagovaranju europskih vrijednosti, čime su lokalnim 
organizacijama osigurani alati za buduće građansko djelovanje i daljnje jačanje 
njihovih kapaciteta. 

http://www.lda-sisak.hr/
https://www.alda-europe.eu/
https://www.facebook.com/hrvatskavolontira
https://ngoacademy.net/
https://www.lpz-smz.eu/
https://www.annalindhfoundation.org/
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3. Online kampanja o utjecaju organizacija civilnog društva na svakodnevni život 
građana doprla je do više od 30.000 osoba, dok su dodatnim komunikacijskim 
aktivnostima 18.372 građanina informirana o radu OCD-a i njihovoj važnosti u 
izgradnji solidarne i uključive zajednice. 

4. Ostvaren je utjecaj na lokalnu javnu politiku upućivanjem prijedloga za proglašenje 
Dana raznolikosti Grada Siska lokalnoj samoupravi i njegovim usvajanjem na 
Gradskom vijeću Grada Siska. Sisak je time postao prvi grad u Europi koji je 
službeno proglasio Dan raznolikosti. 

5. Uspostavljeno je javno-civilno partnerstvo kao temelj za participativnu i na dokazima 
utemeljenu izradu novog Programa za mlade Grada Siska. Provedene su pripremne 
aktivnosti za procjenu potreba mladih i analizu provedbe prethodnog Programa za 
mlade. 

6. Razvijen je i proveden program prevencije institucionalizacije, ostanka u vlastitom 
domu i podrške životu u zajednici za 137 starijih osoba i odraslih osoba s 
invaliditetom, čime se pridonijelo njihovoj socijalnoj uključenosti i povećanju kvalitete 
života. 

 
 
Strateški cilj 2: promoviranje, poticanje i organiziranje volonterstva u zajednici. 
Program 2: VOLONTERSKI CENTAR SISAK 
 
Rezultati: 

1. Unaprijeđene su usluge podrške organizatorima volontiranja i građanima 
zainteresiranima za volontiranje. U program razvoja volonterstva uključeno je i 
osnaženo 59 organizatora volontiranja s područja Sisačko-moslavačke županije i 
okolice, dok je 39 osoba dobilo podršku za uključivanje u volonterske aktivnosti u 
zajednici. 

2. Potaknut je razvoj raznovrsnih i manje zastupljenih oblika volontiranja. Program 
volonterske pomoći u učenju proveden je u dvjema školama u Sisku, a provedena su 
i dva programa inkluzivnog volontiranja sa starijim osobama. 

3. Provedeno je i distribuirano nereprezentativno istraživanje o utjecaju volonterske 
pomoći u učenju na školski uspjeh i osobni razvoj učenika, čime su osigurani praktični 
podatci o osobnim i društvenim koristima volontiranja. 

4. Građani Sisačko-moslavačke županije informirani su o utjecaju volontiranja na osobni 
i društveni razvoj kroz javne manifestacije, izložbe volonterskih programa, edukativne 
kampanje, medijske objave te mrežne i društvene stranice. 

5. Volonterski centar Sisak nastavio je djelovati kao lokalni resursni centar u skladu sa 
Standardima kvalitete za volonterske centre u Republici Hrvatskoj, pružajući 
kvalitetne i dostupne usluge građanima, organizatorima volontiranja i drugim 
dionicima te jačajući međusektorsku suradnju. 

6. Nastavljeno je koordiniranje i pružanje podrške provedbi Programa razvoja 
volonterstva Grada Siska 2023.–2027., čime se pridonijelo kvalitetnoj provedbi 
lokalne volonterske politike i suradnji lokalne vlasti i civilnog društva. 

 
 
 
 
 

http://www.lda-sisak.hr/
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Strateški cilj 3: osnaživanje zajednice u razvoju solidarnosti, odgovornosti i proaktivnom 
pristupu održivom razvoju. 
Program 3: ODRŽIVI RAZVOJ 
 
Rezultati: 

1. Nastavljeno je djelovanje Platforme za razvoj školskog volontiranja kao prostora 
edukacije, razmjene i zajedničkog zagovaranja, uključujući provedbu godišnjeg 
stručnog skupa i održavanje mrežne stranice Platforme kao javno dostupnog resursa 
za razvoj školskog volontiranja. 

2. Razvijena je i osnažena volonterska infrastruktura u dvjema školama te su osnovana 
dva nova školska volonterska kluba u Sisačko-moslavačkoj županiji. 

3. Razvijena su i provedena dva obrazovna programa za školsko volontiranje kao 
praktičan model učenja o aktivnom građanstvu, socijalnoj koheziji i održivom razvoju. 

4. Ojačani su kapaciteti 35 odgojno-obrazovnih djelatnika za kvalitetnu i održivu 
provedbu sadržaja povezanih s održivim razvojem, socijalnom pravdom i aktivnim 
građanstvom u školama. 

5. U projektne aktivnosti uključeno je 75 učenika koji su razvijali životne vještine, timski 
rad, odgovornost i aktivno sudjelovanje u životu zajednice. Od toga su 34 učenika 
sudjelovala kao volonteri u osmišljavanju i provedbi volonterskih aktivnosti te ostvarila 
182 volonterska sata. 

6. U okviru programa školskog volontiranja 56 učenika jedne osnovne i jedne srednje 
škole osmislilo je i provelo po jednu volontersku akciju u svojoj školi. Nastavljen je i 
program volonterske pomoći u učenju u dvjema školama u Sisku, kojim su 
obuhvaćena 24 učenika i šest volontera. 

7. Izrađena je i distribuirana publikacija s preporukama za daljnji razvoj školskog 
volontiranja, namijenjena širenju i dugoročnoj primjeni razvijenih modela i iskustava. 

 
Strateški cilj 4: revitalizacija društvenog i kulturnog života te podizanje razine društvenog 
kapitala zajednica uslijed oporavka nakon potresa. 
Program 4: DRUŠTVENO-KULTURNI CENTAR 
 
Rezultati:  

1. Nastavljeno je djelovanje zagovaračkog partnerstva koje okuplja 15 organizacija 
civilnog društva i zagovara uspostavu Društveno-kulturnog centra Sisak kroz 
Inicijativu za proglašenje Dana raznolikosti Grada Siska. 

2. Kroz zajedničku javnu aktivnost predstavljanja i razmjene umreženo je 37 
organizacija i ustanova iz Siska i drugih dijelova Hrvatske. Time su ojačani kapaciteti 
uključenih dionika, otvorene nove mogućnosti međusektorske suradnje u zajednici te 
povećana vidljivost inicijative za uspostavu Društveno-kulturnog centra Sisak.    

 
 
 
 

     

 

 

 

 

 

http://www.lda-sisak.hr/
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  Djelovanje ALD-a Sisak u 2025. 
 
Tijekom 2025. godine nastavili smo ostvarivati svoju misiju provedbom sedam projekata i 
programa usklađenih s programskim područjima Strateškog plana ALD Sisak 2023.–2027. 
Njihovom provedbom pridonijeli smo većem sudjelovanju građana u životu zajednice, razvoju 
kulture volontiranja, stvaranju novih mogućnosti za djecu i mlade, dostupnijoj podršci starijim 
osobama i odraslim osobama s invaliditetom te oblikovanju uključivijih lokalnih javnih politika. 
Aktivnosti smo provodili u suradnji s organizacijama civilnog društva, obrazovnim ustanovama, 
jedinicama lokalne i regionalne samouprave te drugim domaćim i međunarodnim suradnicima. 
 

1. Institucionalna podrška ALD-u Sisak 
Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva 

 
 

Vrijeme provedbe: 1.1.2023. – 31.12.2025. 
 
Institucionalna podrška jača ALD Sisak kao organizaciju civilnog društva ukorijenjenu u 
lokalnoj zajednici koja djeluje na području suočenom s depopulacijom i izazovima oporavka 
nakon potresa. Omogućuje organizacijsku stabilnost, razvoj zaposlenika i kontinuitet usluga 
za građane i ranjive skupine. 
 
Podrška pomaže ALD Sisak u razvoju partnerstava sa školama, jedinicama lokalne i 
regionalne samouprave i organizacijama civilnog društva, uz istodobno unaprjeđenje 
volontiranja, sudjelovanja mladih, socijalne uključenosti i demokratskog angažmana. Također 
stvara prostor za inovacije, nove inicijative u zajednici i prijenos dobrih praksi na lokalnoj i 
nacionalnoj razini. Ovom podrškom ALD Sisak pridonosi jačanju otpornosti lokalnih 
zajednica, aktivnoga građanstva i održivog razvoja zajednice u Sisačko-moslavačkoj 
županiji. 
 
Glavna postignuća 
Institucionalna podrška omogućila je ALD Sisak očuvanje organizacijskog kontinuiteta i 
operativne stabilnosti na području suočenom s depopulacijom i izazovima oporavka nakon 
potresa. Pomogla je zadržati ključne kapacitete zaposlenika, istodobno upravljati većim 
brojem programa te osigurati visoke standarde financijskog, administrativnog i projektnog 
upravljanja. 
 
Podrška je također ojačala organizacijsku održivost kroz nova partnerstva, uspješno 
osiguravanje financijskih sredstava i pripremu budućih inicijativa na lokalnoj, nacionalnoj i 
europskoj razini. Unutarnji razvoj unaprijeđen je uvođenjem novih alata za planiranje i 
upravljanje vremenom, čime su povećane učinkovitost i otpornost organizacije. 
 

http://www.lda-sisak.hr/
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Kao rezultat toga, ALD Sisak ostala je pouzdana organizacija civilnog društva sposobna 
voditi inicijative u zajednici, pružati podršku ranjivim skupinama i provoditi programe koji su 
tijekom 2025. obuhvatili stotine izravnih korisnika, dok su aktivnosti informiranja javnosti 
doprle do više tisuća dodatnih osoba. 
 

„Stabilna podrška civilnom društvu nije administrativni trošak – ona je ulaganje u 

otporne zajednice i demokratski razvoj.“ 
 

— Paula Raužan, predsjednica ALD Sisak 

 
19. Sajam udruga i ustanova i prvo obilježavanje Dana raznolikosti Grada Siska, 17. svibnja 

2025.

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

http://www.lda-sisak.hr/
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2. Živi jednakost, slavi raznolikost! 
Program Impact4Values financiran u okviru Programa Unije „Građani, jednakost, prava i vrijednosti“ 
Europske izvršne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA), CNVOS, Zaklada Slagalica i Zaklada 
Solidarna. Program sufinancira Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske.  

 

 
  

  
Program Impact4Values sufinancira 

Ured za udruge Vlade Republike 
Hrvatske 

 
Vodeći partner: Agencija lokalne demokracije Sisak 
Partner: CROSOL – Platforma za međunarodnu građansku solidarnost Hrvatske 
Vrijeme provedbe: 1.11.2023. – 31.3.2025. 

 
Projekt odgovara na nedostatak organizacija civilnog društva (OCD) koje mogu biti pokretači 
promjena u području promicanja i zaštite ljudskih prava u Sisku i Sisačko-moslavačkoj 
županiji. Nedovoljna prepoznatljivost i održivost OCD-a koji rade na integraciji dovode do 
prekida kontinuiteta programa integracije migranata, nedovoljnog razumijevanja europskih 
vrijednosti i uloge OCD-a u razvoju demokratskog društva te manjeg broja mogućnosti za 
sudjelovanje građana i razvoj civilnog društva. Mali broj OCD-a u Sisačko-moslavačkoj 
županiji koji su aktivni u području razvoja kulture mira i zaštite ljudskih prava dodatno 
otežava promicanje i zaštitu tih vrijednosti u lokalnoj zajednici. 
 
Projekt donosi rješenja na tri međusobno povezane razine: 
 

1. jačanje zagovaračkih kapaciteta OCD-a i javnih institucija u području europskih 
vrijednosti, demokracije i uloge civilnog društva u razvoju društva; 

2. javna kampanja o radu OCD-a u Sisačko-moslavačkoj županiji i njihovoj važnosti u 
izgradnji solidarne i uključive zajednice, kojom će se građane upoznati s konkretnim 
aktivnostima OCD-a usmjerenima na zagovaranje ljudskih prava, europskih 
vrijednosti i integracije migranata u život zajednice; 

3. zagovaračka kampanja usmjerena prema Gradskom vijeću Grada Siska radi 
službenog proglašenja Dana raznolikosti Grada Siska. 

 
Glavna postignuća 
Provedbom projekta 14 organizacija civilnog društva i javnih institucija u Sisačko-moslavačkoj 
županiji ojačalo je svoje zagovaračke kapacitete za promicanje integracije migranata, izgradnje 
mira, solidarnosti i uključivosti. Ukupno 93 % uključenih organizacija navelo je konkretna 
poboljšanja svojih zagovaračkih vještina i sigurnosti u zagovaračkom djelovanju. 
 
Izrađen je i distribuiran praktični priručnik o zagovaranju europskih vrijednosti, kojim su 
lokalnim organizacijama osigurani alati za buduće građansko djelovanje i jačanje dugoročnih 
lokalnih kapaciteta. 
 

http://www.lda-sisak.hr/
https://lda-sisak.hr/wp-content/uploads/2025/06/Zivi-jednakost-slavi-raznolikost_PRIRUCNIK_FINAL_IZMJENE-24.06.pdf
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Aktivnosti informiranja javnosti ostvarile su velik doseg. Online kampanja o utjecaju 
organizacija civilnog društva na svakodnevni život građana doprla je do više od 30.000 ljudi, 
dok je dodatnim komunikacijskim aktivnostima više od 18.000 građana informirano o važnosti 
OCD-a u izgradnji uključivije zajednice koja pruža podršku svojim članovima. 
 
Važan zagovarački uspjeh ostvaren je podnošenjem prijedloga za službeno proglašenje Dana 
raznolikosti Grada Siska lokalnim vlastima i njegovim formalnim usvajanjem na Gradskom 
vijeću Grada Siska. Sisak je time postao prvi grad u Europi koji je službeno proglasio takav 
dan, pružajući jedinstven primjer lokalne predanosti jednakosti, raznolikosti, uključivosti i 
demokratskim vrijednostima. 
 

„Ponosna sam što je naša organizacija sudjelovala u ovoj jedinstvenoj lokalnoj 

inicijativi, zahvaljujući kojoj je Sisak postao prvi grad u Europi koji je službeno 

proglasio Dan raznolikosti. Ostajemo predani zajedničkom radu kako bi se 

predložene mjere za uključiviji i otvoreniji grad nastavile promicati i provoditi.“ 
 

— predstavnica lokalne organizacije civilnog društva uključene u Inicijativu za 

Dan raznolikosti Grada Siska 

 
 

Javna tribina Inicijative za proglašenje Dana raznolikosti grada Siska, 17. siječnja 2025. 

 
 

 
 
 
 
 

http://www.lda-sisak.hr/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLSpVXZIwZR5DlzXpScwvDEwjYP1-SLSsG
https://www.youtube.com/playlist?list=PLSpVXZIwZR5DlzXpScwvDEwjYP1-SLSsG
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3. Tkanje solidarnosti 
Financirano iz Europskog socijalnog fonda Plus i državnog proračuna 
 

 

  
 
 
Vodeći partner: Agencija lokalne demokracije Sisak 
Partner: Grad Sisak 
Vrijeme provedbe: 30.1.2024. – 30.1.2027. 
 
Projekt je usmjeren na pružanje usluge potpore i podrške osobama starijima od 65 godina i 
odraslim osobama s invaliditetom, čime se pridonosi njihovoj većoj socijalnoj uključenosti, 
prevenciji institucionalizacije, ostanku u vlastitom domu te ostvarivanju prava na život u 
zajednici. 
 
Usluga potpore i podrške pruža se na području Grada Siska, uključujući gradska i ruralna 
naselja, a njezino je pružanje započelo 1. travnja 2024. godine. Na mrežnoj stranici ALD 
Sisak objavljen je javni poziv za iskaz interesa pripadnika ciljnih skupina, zajedno s kriterijima 
prihvatljivosti korisnika. 
 
Projekt traje 36 mjeseci, dok se usluga potpore i podrške pruža tijekom 33 mjeseca. 
 
Aktivnosti projekta: 

1. zapošljavanje 16 pružateljica usluga za najmanje 96 pripadnika ciljnih skupina radi: 
o organiziranja prehrane 
o obavljanja kućanskih poslova 
o održavanja osobne higijene 
o zadovoljavanja drugih svakodnevnih potreba 
2. praćenje i kontrola pruženih usluga 
3. nabava i podjela paketa kućanskih i osnovnih higijenskih potrepština, u skladu s 

pravilima donatora 
4. komunikacija i vidljivost 
5. upravljanje projektom i administracija.  

 
Glavna postignuća 
Projekt je omogućio pružanje nove socijalne usluge usmjerene na prevenciju 
institucionalizacije starijih osoba i odraslih osoba s invaliditetom, za koju je osigurano 
trogodišnje financiranje. Usluga je pružena za 137 korisnika, čime se pridonijelo 
poboljšanju njihove kvalitete života i socijalne uključenosti. 
Projekt je također pridonio razvoju socijalnih usluga na lokalnoj razini i ostvarivanju 
dugoročnih pozitivnih promjena za ranjive skupine. 

http://www.lda-sisak.hr/
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„Bez ovog programa bilo bi mi vrlo teško nastaviti samostalno živjeti u 

vlastitom domu. Podrška nije samo pomoć u kućanskim poslovima ili kupnji 

– ona donosi i društvo, prijateljstvo i osjećaj dostojanstva. Zahvaljujući 

ovoj usluzi mogu ostati u svome domu i živjeti onako kako bi svaki čovjek 

trebao živjeti: sigurno, uz podršku i bez osjećaja usamljenosti.“ 
 

— korisnica socijalne usluge 

 
 

Zajednička priprema zimnice u domu korisnice 

 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.lda-sisak.hr/
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4. Sisak za mlade: strategija za bolju budućnost 
Projekt financira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih. 

            
 

 
 

     

 
Vodeći partner: Agencija lokalne demokracije Sisak 
Partner: Grad Sisak 
Suradnici: Narodna knjižnice Vlado Gotovac Sisak, Koordinacija udruga mladih Sisak, Gradsko 
društvo Crvenog križa Sisak, Industrijsko-obrtnička škola Sisak, Ekonomska škola Sisak i Centar 
za pružanje usluga u zajednici Vrbina 
Vrijeme provedbe: 1.10.2025. - 30.9.2027. 
 
Projekt je usmjeren na izradu novog Programa za mlade Grada Siska za razdoblje 2027.–2031., 
strateškog dokumenta kojim će se tijekom sljedećih pet godina usmjeravati mjere za poboljšanje 
kvalitete života mladih. 
 
Tijekom provedbe projekta osnovat će se Radna skupina koja će okupiti mlade, donositelje 
odluka i predstavnike organizacija koje rade s mladima. Na temelju procjene potreba mladih i 
tematskih radionica izradit će se nacrt Programa, koji će biti predstavljen javnosti i upućen u 
postupak savjetovanja. 
 
Projekt promiče aktivno sudjelovanje mladih u oblikovanju lokalnih politika za mlade, uz posebnu 
pozornost posvećenu uključivanju mladih s manje mogućnosti i mladih koji žive u ruralnim 
područjima. 
 
Glavna postignuća 
Uspostavljeno je javno-civilno partnerstvo kao temelj za izradu novog Programa za mlade Grada 
Siska za razdoblje 2027.–2031., koje okuplja lokalnu vlast i organizacije civilnog društva koje 
rade s mladima. 
Provedene su pripremne aktivnosti za proces planiranja utemeljen na dokazima, uključujući 
izradu okvira za procjenu potreba mladih i analizu provedbe prethodnog Programa za mlade. 
Projektom su stvoreni uvjeti za smisleno sudjelovanje mladih u budućim procesima donošenja 
odluka te za razvoj uključivijih lokalnih politika za mlade koje bolje odgovaraju na njihove potrebe. 
 

„Za razvoj učinkovitih politika za mlade potrebni su suradnja, planiranje 

utemeljeno na dokazima i aktivno uključivanje lokalnih dionika.“ 
 

— predstavnica projektnog tima 

 
 
 
 
 

http://www.lda-sisak.hr/
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Radni sastanak s predstavnicima Grada Siska 

 

 
 
5. VIR: Volonteri za inovaciju i razvoj 
Projekt financira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih. 
           
      

               
 

 
 

     

 
Vodeći partner: Agencija lokalne demokracije Sisak 
Partneri: OŠ Mate Lovrak Petrinja i OŠ Ivana Antolčića, Komarevo 
Vrijeme provedbe: 14.11.2024. - 31.8.2025. 
 
Ovaj projekt javno-civilnog partnerstva bio je usmjeren na osnaživanje životnih vještina djece i 
mladih u Sisačko-moslavačkoj županiji kroz obrazovanje za volontiranje i aktivno građanstvo. 
 
Tijekom projekta u dvjema partnerskim školama osnovani su školski volonterski klubovi, u kojima 
su učenici planirali i provodili volonterske akcije usmjerene na poboljšanje kvalitete života u 
svojim zajednicama. 
 

http://www.lda-sisak.hr/
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Projekt je pružio podršku školama da postanu središta volontiranja u kojima su učenici kroz 
praktično iskustvo učili o vrijednostima solidarnosti, sudjelovanja i odgovornosti. Također je 
promicao snažniju suradnju obrazovnog sektora i civilnog društva te poticao dugoročno 
uključivanje mladih i razvoj zajednice. 
 
Glavna postignuća 
Projekt je znatno ojačao infrastrukturu za volontiranje u Sisačko-moslavačkoj županiji 
osnivanjem dvaju novih školskih volonterskih klubova i pružanjem podrške partnerskim 
školama da postanu aktivna središta građanskog angažmana. 
Razvijena su i provedena dva obrazovna programa o školskom volontiranju kao praktični 
modeli učenja o aktivnom građanstvu, društvenoj koheziji i održivom razvoju. U tim je 
aktivnostima sudjelovalo 75 učenika, koji su razvijali životne vještine, timski rad, odgovornost i 
svijest o zajednici. 
Ojačani su i kapaciteti 35 odgojno-obrazovnih djelatnika za provedbu obrazovnih sadržaja 
povezanih s održivim razvojem, socijalnom pravdom i aktivnim građanstvom u njihovim školama. 
Kako bi se omogućila šira primjena razvijenih modela i ostvario dugoročan utjecaj, izrađena je i 
distribuirana publikacija s preporukama za daljnji razvoj školskog volontiranja. 
 

„Zajedno smo napravili nešto korisno i lijepo i to ćemo pamtiti.“ 
 

— učenik koji je sudjelovao u školskoj volonterskoj akciji 

 
 

Otvorenje školskog volonterskog kluba OŠ Ivana Antolčića Komarevo 

 
 

http://www.lda-sisak.hr/
https://lda-sisak.hr/wp-content/uploads/2025/08/Projekt-VIR_PUBLIKACIJA_2025.pdf
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Školski volonterski klub „MaLo srce“ OŠ Mate Lovraka Petrinja 

 
 

 
 
6. Volonterska mreža 
Sufinancirao sredstvima Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike i Grada 
Siska 

  
 
Vodeći partner: Agencija lokalne demokracije Sisak   
Partneri: Grad Sisak, Srednja škola Glina, Grad Glina 
Vrijeme provedbe: 1.5.2025. - 30.4.2027. 

 

http://www.lda-sisak.hr/
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Nadovezujući se na prethodne uspješne cikluse provedbe, nova programska faza započeta u 
svibnju 2025. nastavlja jačati infrastrukturu za volontiranje u Sisku, Glini i Sisačko-
moslavačkoj županiji. 
 
Program pruža podršku građanima, osobito mladima i osobama u nepovoljnom položaju, za 
uključivanje u volonterske aktivnosti koje pridonose razvoju zajednice, solidarnosti i 
društvenoj koheziji. Kroz izobrazbu, mentorstvo i mogućnosti umrežavanja organizacijama se 
pruža podrška u razvoju kvalitetnih volonterskih programa i uključivanju većeg broja građana 
u svrsishodne volonterske aktivnosti. 
 
Program također jača lokalna i regionalna partnerstva te pridonosi dugoročnom razvoju 
politika i infrastrukture za volontiranje. Posebna pozornost posvećena je inovativnim i 
uključivim oblicima volontiranja, uključujući školsko volontiranje, volontiranje u ruralnim 
područjima, online volontiranje i mogućnosti volontiranja za osobe s manje mogućnosti. 
 
Vidljivost i prepoznavanje volontiranja dodatno se promiču kroz javne kampanje, godišnje 
volonterske nagrade, izložbe i događanja u zajednici. 

 
Glavna postignuća 
Program je nastavio jačati infrastrukturu za volontiranje u Sisačko-moslavačkoj županiji 
pružanjem podrške za 59 organizacija koje uključuju volontere i drugih dionika u zajednici 
kroz izobrazbu, mentorstvo i mogućnosti umrežavanja. 
Individualna podrška pružena je za 39 građana kako bi se uključili u volonterske aktivnosti koje 
odgovaraju njihovim interesima i mogućnostima, čime se povećalo njihovo sudjelovanje i 
socijalna uključenost. 
Provedeni su i uključivi volonterski programi u kojima su sudjelovale starije osobe, čime su se 
promicali solidarnost i aktivno sudjelovanje. Građani diljem županije informirani su o osobnoj i 
društvenoj vrijednosti volontiranja kroz javna događanja, izložbe i kampanje podizanja svijesti. 
Provedeno je i distribuirano lokalno nereprezentativno istraživanje o utjecaju volonterske 
pomoći u učenju na obrazovni napredak i osobni razvoj učenika, koje je pružilo praktične 
dokaze o širim društvenim koristima volontiranja. 
Program je također ojačao suradnju između civilnog društva, javnih institucija i lokalnih vlasti, 
stvarajući snažnije temelje za buduće volonterske inicijative. 
 

„Ovakva podrška ne poboljšava samo obrazovne rezultate nego i 

samopouzdanje, motivaciju i uključenost.“ 
 

— odgojno-obrazovna djelatnica koja je sudjelovala u istraživanju 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.lda-sisak.hr/
https://lda-sisak.hr/wp-content/uploads/2025/05/Istrazivanje_volonterska_pomoc_u_ucenju_2025.pdf
https://lda-sisak.hr/wp-content/uploads/2025/05/Istrazivanje_volonterska_pomoc_u_ucenju_2025.pdf
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Druženje uz društvene igre u okviru programa inkluzivnog volontiranja 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.lda-sisak.hr/
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7. Volonterski centar Sisak    
Financirano sredstvima Grada Siska i vlastitim sredstvima ALD Sisak 
 

 
 

 
Volonterski centar Sisak (VCS), koji djeluje od 2011. godine, resurs je zajednice i društvena 
infrastruktura otvorena svim lokalnim dionicima. Građanima zainteresiranima za volontiranje i 
organizacijama koje uključuju volontere pruža besplatne usluge izobrazbe, savjetovanja i 
umrežavanja, u skladu sa zakonskim okvirom i standardima kvalitete volonterskih programa. 
 
Cilj je programa jačanje demokratskog društva kroz lokalna partnerstva i aktivno 
sudjelovanje građana, djece i mladih u životu zajednice, uz istodobno jačanje kapaciteta 
postojećih i potencijalnih organizatora volontiranja te promicanje pozitivnog utjecaja 
volontiranja na području Siska. 

 
Glavna postignuća:  
Kroz program Volonterskog centra Sisak ALD Sisak nastavila je jačati lokalnu infrastrukturu za 
volontiranje te povezivati građane, škole, ustanove i organizacije civilnog društva. Program se 
nastavio provoditi u skladu s priznatim standardima kvalitete. 
 
ALD Sisak također je nastavila koordinirati praćenje provedbe Programa razvoja volonterstva 
Grada Siska 2023.–2027. i pružati podršku njegovoj provedbi, čime je Sisak ostao jedini grad u 
Hrvatskoj s posebnom lokalnom javnom politikom za razvoj volonterstva. To predstavlja snažan 
primjer suradnje lokalne vlasti i civilnog društva. 
 
Prilagođena podrška u razvoju volonterskih programa i usluga u zajednici pružena je za 60 
organizacija, dok su građani usmjeravani prema smislenim mogućnostima volontiranja. 
 
Mladi su aktivno uključeni kroz školsko volontiranje, uključujući praktičnu volontersku akciju u 
Komarevu u kojoj su učenici, učitelji i roditelji zajednički radili na uređenju školskih prostora i 
ostvarili 102 volonterska sata. 
 
Volontiranje je promovirano i učinjeno vidljivim kroz desetu godišnju izložbu fotografija 
volonterskih programa, dodjelu Volonterskih nagrada Grada Siska i 19. Sajam udruga i 
ustanova, koji je okupio 38 organizacija i stotine građana. 
 
Snažnim digitalnim dosegom i prisutnošću u medijima program je nastavio promicati volontiranje 
kao pokretača solidarnosti, sudjelovanja i snažnijih lokalnih zajednica. 
 

„Dugoročni razvoj volontiranja zahtijeva ulaganje u infrastrukturu 

podrške, odgovarajuće resurse i jasnu predanost donositelja odluka.“ 
 

— Paula Raužan, predsjednica ALD Sisak 

http://www.lda-sisak.hr/
https://vcs.lda-sisak.hr/
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Dodjela Godišnje volonterske nagrade Grada Siska 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.lda-sisak.hr/
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  Korisnici i vidljivost 
 
 

460 40.000 57 

Izravnih jedinstvenih korisnika Neizravnih korisnika 
Partnerstava i 
suradnji 

1.565.173 4.412 49 

Posjeta mrežnim stranicama 
Pratitelja na društvenim 
mrežama 

Medijskih objava i 
priloga 

 
 
 

  Donatori i podrška 
 
Partneri ALD Sisak 
Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva  
Europska unija – programi: Europski socijalni fond Plus, Građani, jednakost, prava i 
vrijednosti kroz program Impact4Values  
Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske 
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih 
Grad Sisak 
 
 

  Tim ALD Sisak 
 

Upravni odbor: Programski tim: 

 
Josipa Drvodelić – predsjednica UO-a 
Branka Paškuljević-Turniški 
Mirela Grubić Dovranić 
 
Pomoćnice na poslovima podrške ranjivim 
skupinama: 
Andreja Abramović (do siječnja 2025.), Josipa 
Bamburač, Gordana Čavlović, Jasna Zebić, Đurđica 
Dužić, Ankica Jakobašić, Mirjana Kalak, Neda Katušić, 
Ljubica Legek, Maja Martinović, Jelena Polak, Zorka 
Sudar, Suzana Milunić, Dilana Čeak-Toth, Gordana 
Zejnić, Ksenija Lepesić, Katarina Jašarević, Slađana 
Menićanin, Verica Hrg-Nogić 

Paula Raužan – predsjednica ALD Sisak 
Jasmin Mahmić – voditelj programa (do veljače 
2025.) 
Nenad Čizmić – voditelj financija i administracije (do 
veljače 2025.) 
Anamaria Franceschi - programska asistentica 
Tila Kesner - programska asistentica (do kolovoza 
2025.) 
Fin Lab d.o.o. – knjigovodstvo (vanjski servis) 

 

http://www.lda-sisak.hr/


 

Zahvaljujemo našim volonterkama i volonterima – njih 23 – koji su nama i zajednici poklonili 
207 volonterskih sati. 

 
Bez vas mnoge naše aktivnosti ne bi bile moguće.☺ 
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  Kontakti 
 

Agencija lokalne demokracije Sisak 
Mihanovićeva obala 1 (ured) 
S. i A. Radića 46 (sjedište) 

44000 Sisak 
Tel: +385 44 521 227 
Ldesk-si@sk.t-com.hr 

www.Lda-sisak.hr 
Volonterski centar Sisak 

vcs@Lda-sisak.hr 
www.vcs.lda-sisak.hr  

Platforma za razvoj školskog volontiranja 
https://skolskovolontiranje.lda-sisak.hr/  

 
 
 

Facebook 
 

Instagram 
 

YouTube 
 

Facebook VCS 

 

Linkedin 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.lda-sisak.hr/
mailto:Ldesk-si@sk.t-com.hr
http://www.lda-sisak.hr/
mailto:vcs@Lda-sisak.hr
http://www.vcs.lda-sisak.hr/
https://skolskovolontiranje.lda-sisak.hr/
https://www.facebook.com/aldsisak
https://www.instagram.com/aldsisak_vcs/
https://www.youtube.com/@ALDSisakLDASisak597
https://www.facebook.com/volonterskicentar.sisak
https://www.linkedin.com/company/agencija-lokalne-demokracije-sisak-lda-sisak/?viewAsMember=true
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SKRAĆENO FINANCIJSKO IZVJEŠĆE 2025. 
 
Svi navedeni iznosi su u eurima 

RAČUN PRIHODA I RASHODA 

PRIHODI RASHODI 

Prihodi od pružanja usluga 0,00 Rashodi za radnike 278.015,60 

Prihodi od imovine 0,78 Naknade troškova radnicima 1.597,78 

Prihodi od donacija iz 
državnog proračuna 

17.178,12 
Naknade ostalim osobama 
izvan radnog odnosa 

764,50 

Prihodi od donacija iz 
proračuna JLRS 

2.012,41 Rashodi za usluge 27.121,55 

Prihodi od donacija iz 
državnog proračuna za EU 
projekte 

255.473,76 
Rashodi za materijal i 
energiju 

10.568,98 

Prihodi od inozemnih 
vlada i međunarodnih 
organizacija 

0,00 
Ostali nespomenuti 
materijalni rashodi 

44,20 

Prihod od trgovačkih 
društava i ostalih pravnih 
osoba  

32.912,39 Rashodi amortizacije 1.324,46 

Prihod od trgovačkih 
društava i ostalih pravnih 
osoba za EU projekte 

10.469,51 
Financijski rashodi 493,39 

Donacije partnerima za 
projekte 

4.795,64 

Prihod od refundacija 109,10 Ostali rashodi 0,00 

UKUPNO PRIHODI 318.156,07 UKUPNO RASHODI 324.726,10 

Višak prihoda:                0,00 Manjak prihoda: 6.570,03 

Odgođeno plaćanje rashoda i prihodi budućih razdoblja: 159.721,73 

 
Cjelokupno financijsko izvješće za 2025. godinu dostupno na mrežnim stranicama 
Registra neprofitnih organizacija Ministarstva financija.  
 
 
 
 

 

 
Agencija lokalne demokracije Sisak je korisnica institucionalne 
podrške Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva za stabilizaciju 
i/ili razvoj udruge. 
 
Za sadržaj objavljen u ovoj publikaciji isključivo je odgovorna Agencija 
lokalne demokracije Sisak. 

 
 
 

http://www.lda-sisak.hr/

